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Bonus assistenti familiari 
bonus regionale per le spese sostenute per la retribuzione dell’assistente familiare 

bonus disponibile fino ad esaurimento dei fondi (in ordine di presentazione della domanda) 
 

1. Requisiti per l’accesso al bonus 

• ISEE non superiore a € 35.000. 

• L’Assistente familiare deve essere assunto/a con un regolare con-
tratto e deve essere iscritto/a nel “Registro territoriale” istituito in 
uno degli Ambiti Territoriali. I requisiti per l’iscrizione al Registro 
sono illustrati sul retro di questa scheda. 

▪ Il Bonus è compatibile con la Misura B1 o B2 (Fondo Non Autosuf-
ficienza per assistenza disabilità grave e gravissima). 

2. Il destinatario è l’intestatario del contratto con l’assistente fami-
liare, sia esso la persona assistita o un familiare non obbligatoria-
mente convivente, che può essere anche amministratore di soste-
gno/tutore. La persona assistita, inoltre, può essere rappresentata 
da un amministratore di sostegno/tutore, diverso dal familiare. 

3. Importo del bonus (fino al 60% delle spese sostenute per la retri-
buzione dell’assistente familiare): 
▪ Tetto massimo pari a € 2.400 se l’intestatario del contratto ha un ISEE non superiore a € 25.000. 
▪ Tetto massimo pari a € 2.000 se l’intestatario del contratto ha un ISEE non superiore a € 35.000. 

4. Spese ammissibili 
È considerato ammissibile il 60% delle spese effettivamente sostenute nei 12 mesi precedenti la data di 
presentazione della domanda. 
5 Presentazione della domanda 
Il richiedente del beneficio è sempre l’intestatario del contratto che può essere la persona assistita oppure 
un familiare (anche non convivente) o un amministratore di sostegno/tutore. 
La domanda va presentata unicamente on line dal sito della Regione www.bandi.regione.lombardia.it; è 
necessario essere in possesso dello SPID e di un telefono cellulare (lo SPID dell’eventuale tutore deve es-
sere collegato a quello dell’assistito). Alla domanda va unita copia del contratto di lavoro stipulato con l’As-
sistente Familiare. Vanno allegati anche i giustificativi delle spese sostenute, quietanze di avvenuto paga-
mento e/o estratti conto bancari da cui risultano i pagamenti riguardanti il contratto presentato. Nella com-
pilazione della domanda è necessario indicare anche l’IBAN del conto corrente bancario sul quale saranno 
versati i bonus. 
Se il contratto è stato sottoscritto con un Ente del Settore (ad esempio un’Agenzia) il richiedente resta la 
persona assistita o un familiare, o l’amministratore di sostegno; l’ISEE deve fare riferimento alla persona 
assistita o ad un suo familiare nel caso in cui il contratto sia stato da loro sottoscritto, o dall’amministratore 
di sostegno. In fase di presentazione della domanda dovrà essere allegata oltre al contratto, la lettera di 
incarico dell’Ente di settore presso la persona assistita, per ogni assistente che si dovesse alternare alla cura 
dalla quale si evince che la persona incaricata presta servizio presso l’assistito. Se del caso è necessario alle-
gare anche copia dell’atto di nomina dell’amministratore di sostegno/tutore. 
Le domande saranno valutate dall’Ambito Territoriale dove risiede la persona assistita. 
 

Informazioni e consulenza 
Per la presentazione della domanda: presso lo Sportello Sociale CGIL su appuntamento  
(barbara.massa@cgil.lombardia.it. telefono 035.3594496 martedì, mercoledì e giovedì). 

I testi completi di bando e allegati sono disponibili su 
www.cgil.bergamo.it 

  

http://www.bandi.regione.lombardia.it/
mailto:barbara.massa@cgil.lombardia.it
http://www.cgil.bergamo.it/


Aggiornamento maggio 2024 

Iscrizione al REGISTRO TERRITORIALE degli Assistenti familiari 
 
Perché la persona assistita possa accedere al Bonus è necessario che l’assistente familiare (ba-
dante) sia iscritta-o ad un REGISTRO TERRITORIALE. 
Un’assistente familiare iscritta al Registro, quindi, ha maggiori possibilità di trovare un impiego. 
I requisiti per l’iscrizione al Registro sono: 

• compimento del 18° anno d'età; 

• certificato di iscrizione anagrafica al Comune di residenza; 

• titolo di soggiorno valido ai fini dell'assunzione per lavoro subordinato per i cittadini extraco-
munitari; 

• per i cittadini stranieri: aver conseguito in Italia il diploma di scuola secondaria di primo grado 
oppure autodichiarazione che attesta un livello di conoscenza della lingua italiana adeguato 
alle mansioni da svolgere in qualità di Assistente Familiare; 

• autocertificazione circa l'assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso; 

• essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: 
a) titoli di studio o di formazione in campo assistenziale o sociosanitario (con relativa tradu-

zione asseverata da una Autorità italiana) conseguiti negli Stati membri dell'Unione euro-
pea. Sono equiparati i titoli degli Stati dello Spazio Economico Europeo e della Confedera-
zione Svizzera; 

b) attestati afferenti percorsi di formazione in ambito assistenziale o sociosanitario ricono-
sciuti, realizzati da enti accreditati in altre Regioni o Province Autonome con un monte ore 
minimo pari a 160 ore; 

c) attestato di competenza con valenza di qualifica Ausiliario Socio Assistenziale (ASA) e Ope-
ratore Socio Sanitario (OSS), rilasciato a seguito di corsi riconosciuti dalla Regione; 

d) attestato di competenza di Assistente familiare rilasciato a seguito del percorso formativo, 
nell’ambito del sistema di formazione professionale regionale, di cui alla L.R. 6 agosto 
2007, n. 19; 

e) avere svolto un’attività lavorativa in Italia nel campo dell'assistenza familiare di almeno 
12 mesi effettuati nell’arco temporale di 2 anni, certificata da regolare contratto di lavoro e 
dalla copia dei versamenti dei contributi di legge. Tale documentazione è integrata da una 
lettera del datore di lavoro in cui viene attestata la conoscenza di economia domestica, con 
la declinazione delle mansioni svolte (es. attività connesse alle esigenze del vitto e della pu-
lizia della casa, assistenza alla persona nello svolgimento delle attività della vita quotidiana, 
ecc). 

Le persone non occupate, per essere iscritte al Registro, devono dichiarare di essere immediata-
mente disponibili per l’attività lavorativa. 
Le persone che intendono svolgere il lavoro di assistente familiare, in possesso dei requisiti sopra 
indicati, possono iscriversi contemporaneamente a più Registri territoriali indicando, in sede di 
prima iscrizione, in quali altri Registri di altri Ambiti desiderano essere inserite. La lavoratrice/il 
lavoratore è tenuta/o a attestare/dichiarare, annualmente, il possesso dei requisiti necessari all'i-
scrizione al Registro per mantenere la propria iscrizione. 
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Ambiti Territoriali della Provincia di Bergamo 
 
 

AMBITO Recapito per Registro 

BERGAMO comuni: 
Bergamo-Orio Al Serio-Gorle-Ponteranica-Sorisole-Torre Boldone.  

CGIL Bergamo via Garibaldi 3. Sportello sociale 
035.3594496 su appuntamento 

DALMINE comuni: 
Azzano S. Paolo-Boltiere-Ciserano-Comun Nuovo-Curno-Dalmine-Lallio-Levate-Mozzo-Osio Sopra-
Osio Sotto-Stezzano-Treviolo-Urgnano-Verdellino-Verdello-Zanica. 

CGIL Dalmine viale Locatelli 3/5 
?????????? 

SERIATE comuni: 
Albano S.A-Bagnatica-Brusaporto-Cavernago-Costa Di Mezzate-Grassobbio-Montello-Pedrengo-
Scanzorosciate-Seriate-Torre De Roveri. 

CGIL Bergamo via Garibaldi 3 Sportello sociale 
035.3594496 su appuntamento 

GRUMELLO DEL MONTE comuni: 
Bolgare-Calcinate-Castelli Calepio-Chiuduno-Grumello Del Monte-Mornico Al Serio-Palosco-Telgate. 

La Bottega della domiciliarità 
Bottegagrumello@comune.bolgare.bg.it 
348.5296957 ORARI 

VALLE CAVALLINA comuni: 
Berzo S. Fermo-Bianzano-Borgo Di Terzo-Carobbio D. Angeli-Casazza-Cenate Sopra-Cenate Sotto-En-
dine Gaiano-Entratico-Gaverina Terme-Gorlago-Grone-Luzzana-Monasterolo C.-Ranzanico-S. Paolo 
D’argon-Spinone Al Lago-Trescore B. -Viganò S. Martino-Zandobbio. 

 

MONTE BRONZONE BASSO SEBINO comuni: 
Adrara S. Martino-Adrara S. Rocco-Credaro-Foresto Sparso-Gandosso-Parzanica-Predore-Sarnico-
Tavernola B.-Viadanica-Vigolo-Villongo. 

servizi sociali della Comunità Montana in via del Cantiere 
a Lovere previo appuntamento al nr 035.983896 

ALTO SEBINO comuni: 
Bossico-Castro-Costa Volpino-Fonteno-Lovere-Pianico-Riva Di Solto-Rogno-Solto Collina-Sovere. 

servizi sociali della Comunità Montana in via del Cantiere 
a Lovere previo appuntamento al nr 035.983896 

VALLE SERIANA comuni: 
Albino-Alzano Lombardo-Aviatico-Casnigo-Cazzano S. Andrea-Cene-Colzate-Fiorano Al Serio-Gan-
dino-Gazzaniga -Leffe-Nembro-Peia-Pradalunga-Ranica-Selvino-Vertova-Villa Di Serio. 

Mestieri Lombardia 
Albino Via Provinciale 24/C 
Cell. 333.3780516 
Solo su appuntamento 

VALLE SERIANA SUPERIORE E VAL DI SCALVE comuni: 
Ardesio-Azzone-Castione della Presolana-Cerete-Clusone-Colere-Fino del Monte-Gandellino-Gorno-
Gromo-Oltressenda Alta- Oneta-Onore-Parre-Piario-Ponte Nossa-Premolo-Rovetta-Schilpario-Songa-
vazzo-Valbondione-Valgoglio-Villa d’Ogna-Vilminore di Scalve. 

Mestieri Lombardia 
Via Matteotti 11 
Cell: 333-3780516 
Solo su appuntamento 

mailto:Bottegagrumello@comune.bolgare.bg.it
https://www.centrofamiglia.eu/2024/03/05/la-bottega-della-domiciliarita/
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AMBITO Recapito per Registro 

VALLE BREMBANA comuni: 
Algua-Averara-Blello-Bracca-Branzi-Camerata Cornello-Carona-Cassiglio-Cornalba-Costa di Serina-
Cusio-Dossena-Foppolo-Isola di Fondra-Lenna-Mezzoldo-Moio Dé Calvi-Olmo al Grembo-Oltre il 
Colle-Ornica-Piazza Brembana-Piazzatorre-Piazzolo-Roncobello-San Giovanni Bianco-San Pellegrino 
Terme-Santa Brigida-Sedrina-Serina-Taleggio-Ubiale Clanezzo-Val Brembilla-Valleve-Valnegra-Val-
torta-Vedeseta-Zogno. 

CGIL Bergamo via Garibaldi 3 
Sportello sociale 
035.3594496 su appuntamento 

VALLE IMAGNA E VILLA D'ALME' comuni: 
Almè-Almenno S. Bartolomeo- Almenno S. Salvatore-Barzana-Bedulita-Berbenno-Brumano-Capiz-
zone-Corna Imagna-Costa Valle Imagna-Fuipiano Valle Imagna-Locatello-Paladina-Palazzago-Ron-
cola-Rota Imagna -Sant’Omobono Terme-Strozza-Valbrembo-Villa D’Almè. 

AMBITO VALLE IMAGNA – VILLA D’ALME’:  
referente: CHIARA BIGATTI 
arealavoro@ascimagnavilla.bg.it 

ISOLA BERGAMASCA comuni: 
Ambivere-Bonate Sopra-Bonate Sotto-Bottanuco-Brembate-Brembate Sopra-Calusco d’Adda-Ca-
priate S. Gervasio-Caprino Bergamasco-Carvico-Chignolo d’Isola-Cisano Bergamasco-Filago-Madone-
Mapello-Medolago-Ponte S. Pietro-Pontida-Presezzo-Solza-Sotto il Monte-Suisio-Terno d’Isola-Torre 
De Busi-Villa d’Adda. 

Sportelli Azienda Isola 
Orari 

TREVIGLIO comuni: 
Arcene-Arzago d’Adda-Brignano Gera d’Adda-Calvenzano-Canonica d’Adda-Caravaggio-Casirate 
d’Adda-Castel Rozzone-Fara Gera d’Adda-Fornovo S. Giovanni-Lurano-Misano-Gera d’Adda-Mozza-
nica-Pagazzano-Pognano-Pontirolo Nuovo-Spirano-Treviglio. 

CGIL Treviglio Via Battisti 43/B 
035.3594780 
lunedì e martedì  
08.30-12.30 - 14.00-18.00 

ROMANO DI LOMBARDIA comuni: 
Antegnate-Barbata-Bariano-Calcio-Cividate al Piano-Cologno al Serio-Cortenuova-Covo-FaraOli-
vana/Sola-Fontanella-Ghisalba-Isso-Martinengo-Morengo-Pumenengo-Romano di Lombardia-Torre 
Pallavicina. 

CARITAS assistenza.coritasromano@gmail.com 
Telefono: 0363.036390 

 

mailto:arealavoro@ascimagnavilla.bg.it
https://www.aziendaisola.it/public/Immagine%20WhatsApp%202024-04-12%20ore%2010.38.38_8d97fdc0.jpg
mailto:assistenza.coritasromano@gmail.com

