st COVID-19
E AMBIENTI DI LAVORO

[ Protocolli sulla sicurezza
elaborati con la CGIL
nelle aziende bergamasche

Il prospetto riassuntivo dei contenuti contrattati
dai delegati della CGIL provinciale nei Protocolli
previsti dalla legge per un rientro sicuro dei
lavoratori nelle aziende.

TOTALE AZIENDE COINVOLTE @

ﬁn as0 50- 200 201 500 oltre 500




LA RIPRESA LAVORATIVA E AVVENUTA DOPO UN CONFRONTO
SINDACALE?

HANNO RISPOSTO

SI

73

NO

38

NON SO

SI E COSTITUITO IL COMITATO PREVISTO DAL PROTOCOLLO?

101

11

I membri del Comitato:

HANNO RISPOSTO
SI NO NON SO
datore lavoro 105 1

medico competente 74 24
RSPP 929 5 1
RSU 87 10
RLS 929 4
00.SS. 24 36
Altri 8

IL COMITATO SI E RIUNITO PER VERIFICARE
LE PROCEDURE ADOTATTE?

95

18

AI LAVORATORI E STATA FORNITA UN’INFORMAZIONE
PREVENTIVA?

108

11

MISURAZIONE DELLA TEMPERATURA IN INGRESSO

120

VIENE RILEVATA LA TEMPERATURA
AI CLIENTI/FORNITORI/LAVORATORI ESTERNI?

111

FIRMA AUTOCERTIFICAZIONE DELLA TEMPERATURA

40

79

AUTOCERTIFICAZIONE DI NON AVERE AVUTO CONTATTI
CON POSITIVI COVID-192

55

60

I LOCALI AZIENDALI SONO STATT SANIFICATI?

118

GLI SPOGLIATOI SONO STATT RIORGANIZZATI?

84

34

E STATA INCREMENTATA LA PULIZIA / IGIENIZZAZIONE
DEI LOCALI INTERNI (BAGNI, SPOGLIATOI,
LOCALE MACCHINETTE, ECC.)?

111

SI E DECISO UN CAMBIO ORARIO O TURNI PER EVITARE
ASSEMBRAMENTI?

87

30

E STATO INTRODOTTO IL LAVORO AGILE?

100

13

CONTINUA TUTT’ORA?

83

31

SONO STATI ORGANIZZATI INGRESSI/USCITE SCAGLIONATI?

88

32

CHIUSURA MENSA AZIENDALE?

36

77

LA FORNITURA DEI DPI VIENE EFFETTUATA REGOLARMENTE?

119

VIENE GARANTITO IL DISTANZIAMENTO SOCIALE?

103

14

NELLA TUA AZIENDA SI SONO VERIFICATI DEI CASI
POSITIVI DA COVID-19?2

81

32

SI SONO ADOTTATE PARTICOLARI MISURE DI CONTENIMENTO?

82

32

NELLA TUA AZIENDA SI E FATTO RICORSO A CIGO, CIGD?
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101

17




